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Diraccidn de Sebsidios y Presupuesta de Planteles y ODES

Apartado "D" Incremento por Politica Salarlal det Anexo de Ejecucion / Apoyo Financiero 2024
SEMS-EL CECYTE-BAJA CALIFORNIA SUR

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0144/24, GELEBRADQ EL 10 DE ENERO DE 2024, MODIFICADO MEDIANTE EL
INSTRUMENTO MOBIFICATORIC GON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0820/24, DE FECHA 30 DE MAYOQ DEL MISMO ANO,
ENTRE FL. EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNG DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR, Y EL COLE@IO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO "LAS PARTES", A EFECTO DE OBSERVARLO EN
LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE BA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
EDUCACION MEDIA SUPERIOFI A DISTANBIA DEL ESTADO DE BAJA GALIFORNIA SUR

INCREMENTO SALARIAL 2024 Aportacion de LA SEP Aportacgzg desEL %%BIERNO TOTAL
Incremento Satarial 6,525,319.50 1 6,525,319.50 1 13,050,639.00
EMSAD Incremento Salarlal _932,652.00 932,652.00 1,865,304.00
2.0% Incremento en 0.00 0.90 0.00
‘ Presiaciones
EMSAD 2.0% Incremento en 0.00 0.00 0.00
i Prestaciones
Gompensacién por Actuacion y 0.00 0.00 0.00
Productividad CAP
EMSAD Compensgacion por 0.06 0.00 0.00
Actuaclon y Productividad CAP |
Eficiencia en el Trahajo ET G.00 0.00 0 0.00
EMSAD EiicienEc_:_a enel Trabajo‘ 0.00 0.00 | 0.00
Apoyosia Sup;racion T 28,918.50 T 28,916.50 I 57,833,00
cadémica ASA . .
EMSAD Apoyo ala Su Reracién 5,675.50 5,675.50 11,351.00
l Académica AS T 3 i
SUMA 7,492,563.50 7,492,563.50 14,985,127.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

BAJA CALIFORNIA SUR ZONA ECONOMICA 3

« INCREMENTGC POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANGIA DEL ESTADO DE BAJA
GALIFORNIA SUR ZONA ECONOMICA 3

Ay &%)

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE /
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COORDINACION SECTQRIAL DE PLANEACI

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SUBSEGRETARIA DE EDUCACION MgDiA SUPERIOR

N ¥ ADMINISTRACION

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

Secraivein sl Ediococién Miblica
Subsecretaria Je Educscide #edla Saparior

[ ¥
et de Sirssidias y Prepomarstn de Maniales v 0DES

LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO

D!
TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

APARTADO "D INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUGTO DE
LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y

COLEGIO DE ESTUDIOS GIENTIFIGOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA GALIFORNIA SUR

INCREMENTO POR POLITICA GALARIAL CONSISTENTE EN UN INCREMENTO DEL 4.0% EN SUELDO BASE Y COMPENSACION GARANTIZADA + 0.5

AL 2.0% + UN IMFERENCIAL

PARA GARANTIZAR UNA REMUNERACION BRUTA MENSUAL DE $16,778.00 + 1.0% A DOGENTES, CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1’ BE FEBRERO DE 2024

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DQCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES
Susldo Bass 1,735,481.00 2,229,370.00 1,206,526.00 1,085,216.00 58,122.00 7,217,515.00
Prima de AnfigDedad 320,845.00 218,429.00 350,466.00 10,522.00 918,362.00
Pritna Vatacional 126,435.00 186,130.00 103,818.00 170,523.00 4,984.00 591,700.00|
*ISA Prima Vacaclonal 25,286.00 A7.227.00 20,725.00 34,106.00 999.00 118,343.00
Aguinatdo 210,726.00 310,220.00 172,697.00 284,204.00 8,320.00 986,167.00|
457 Agulnaldo 42,147.00 62,042.00 24,541.00 56,838,00 1,664.00 197,232.00|
Seguridad Social 185,230.00 242,292.00 131,103.00 218,753.00 6,316.00 780,594.001
Subcusnta de Vivienda 85,218.00 111 AT0.60 60,314.06 99,260.00 2,907.00 359,169.00 |
Sistema de Ahorra pars of fietire 34,086.00 44,587.00 24, $25.00 39,705.00 1,164.00 143,667.00
Gompensacion Garantizada 877,919.00 877,919.00 |
‘ Medidas de Bienastar 386,755.00 386,755.00|
? Segure Institucional { NS1 ) 37,850.00 20,500.00 33,750.00 989.00 93,147.00|
Aluste 2 Catlandare 38,778.00 21,590.00 35,525.00 1,039.00 96,932.00 |
Est. por Puntualidad v Aslstencla 58,1656.00 32,380.00 53,288.00 1,561,00 145.395.00\
f Ecohémicos No Distritados 46,533.00 19,429.00 31,572.00 937.00 98,871.00|
| Deacanso Chilgaterto { Festivos ) 15,514.00 8,636.00 14,206.00 415.00 38,771.00|
| ApoyoalaSuperacién Académica | L 1mesoso|  3s706.00| 104700] 5783300
| TOTAL| 2,447,600.00 | 5,014,847.00 | 2,082,412.00 | 3,452,608.00 100,996.00 | 13,108,472.00 |
|APORTACION FEDERAL (50.0%)| 1,223,804.50 | 2,507,423.50 | 1,046,206.00 1,726,304.00 50,498.00 | 6,554,236.00 |
[APORTACION ESTATAL(50.0%) 1,223,804.50 2,507,423.50| 1,046,206.00 | 1,726,304.00 | 50,498.00| 6,554,236.00 |
“Los conoaptoa da R Pima IBR Ag: ne oMo 5, Bino quo sa oiorgan conlorme & laa dipesldonss que rigan su exancién del Impussle Seore a Reniz,
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: SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA Secretatha vy Educacién Pibbicn
Educacion,, SUBSECRETAHIA DE EDLOAISH MEDIA SUPERIOR itencrtirs de Kol Mot Ampade
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION O e e i Y 55

ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D" INFFIEHENT o} PO%:DUTICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS GIENTIFIGOS ¥
TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS BEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
EDUGACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA
INCREMENTQ POR POLITICA SALARIAL CONSISTENTE EN UN INCREMENTO DEL 4.0% EN SUELDO BASE Y COMPENSACION GARANTIZADA + 0.5% AL 2.0% + UN DIFERENCIAL
PARA GARANTIZAR UNA REMUNERACION BRUTA MENSUAL DE $16,778.00 + 1.0% A DOCENTES, CON VIGENCIA A PARTIR OEL 1* DE FEBRERO DE 2024

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES
Sueido Basa 348,608,00 120,460.00 94,911.00 490,520.00 14,736.00 1,087,265.00
Prima de Antigitedad 45,300.00 18,875.00 88,530.00 2,620.00 143,443.00 |
Prima Vacaclonal 25,426.00 11,884.00 8,129.00 42,704.00 1,262.00 | 8,505.00|
S Prima Vacacional 5,085.00 2,387.00 1,625.00 8,538.00 251.00 17,896,00
Aguinalde 42,377.00 19,875.00 13,550.00 71,173.00 2,102.00 148,177.00
"=H Aguinaldo B,475.00 3,985.00 2,711.00 14,233.00 419.00 29,833.00
Segutidad Secial 38,765.00 14,367.00 10,530.00 55,312.00 1,636.00 120,633.00 |
Subcuenta de Vivianda 17,480.00 5474.00 4,744.00 24,929.00 737.00 54,364.00
Sistama de Ahorro pars el Retiro 6,892.00 2580.00 1,898.00 9,969.00 2085.00 21,744.00
| Compensacion Garantizada 24,024.00 42,170.00 71,784.00
1 Medidas de Blanestar 15,633.00 15,633.00
‘ Seguro Instlituctonal ( NET) 2,201.00 1,615.00 8,4715.00 250.00 12,541.00
Aluste 2 Calendarlo 2,497.00| 1,694.00 8895.00 263.00 13,348.00
Est. por Puntualidad y Aslstencia 3,745.00 2,541.00 13,342.00 394.00 20,022.00
Econdmicos No Distrutados 2,996.00 1,525.00 8,008.00 237.00 12,766.00
Descanso Obligatorio ( Festivos ) 999.00 678.00 3,557.00 105.00 5,339.00
| Apoyoa la Superacion Académica _ 142100 9,650.00 280,00 11,351.00
[ TOTAL 518,256.00| anz2,412.00] 184,447.00] 885,953.00] 25.587.00] 1,876,685.00 ]
[APORTACION FEDERAL (50.0%)| 259,128.00 | 151,206.00 82,223.50| 432,076.50 12,793.50 | 938,327.50 |
[APORTACION ESTATAL f0.0w)| 25,128.00 | 151,206.00 | 82,223.50| 432,976.50 12,793.50 | 938,327.50
“Loa concapice da IBA Prima al5R no sa ome aino gue aa HoR! i a las di que rigen Bu axencion dal impiesto Sobra la Rerz.
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Secretarfa de Educacién Publica

i Subsecretaria de Educacién Medla Superior
gﬂgulﬂ'!dc- m"rﬁzln Coordinacion Sectorial de Planeacidn y Administracion
Direccidn de Subsidios y Presupuesto de Planteles y ODES

Enteradas "L.AS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, lo firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 19 de noviembre de 2024:

Por: "LA SEP" Por: "JEL GOBIERNO DEL ESTADQ"

~

[
Ul/ﬂ\;vﬂ \/‘!
Tanig Hogla Rodriguez Mora
Subsecretaria de Educacion Media Superior

MarlaAlej edn Capuchino .
Cootdinadora Sectorial de Planeacion y Administraclon
de la Subsecretaria de Educacién Media Superior

Alicia Meza Osuna
Secretarla de Educaclon Publica

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA S LARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0144/24, CELEBRADQ EL 10 DE ENERO DE 2024, MODIFICADO
MERIANTE EL INSTRUMENTO MODIFICATORIO CON NUMERO DE REGISTRC PRESUPUESTARIO 0820/24, DE FECHA 30 DE MAYQ DEL
MISMO ARO, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR, Y EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO
DE BAJA CALIFORNIA SUR.



